COMUNE DI FILADELFIA

Provincia di Vibo Valentia

C.soCastelmonardo, 94 - cap. 89814 - FILADELFIA (VV) - tel. 0968/724122 fax. 0968/725338
P.1. 00297790792 - Sito Web: http://www.comune.filadelfia.vv.it

DETERMINAZIONE N. 342 DEL 30/09/2019
- LT 01T 2pu0
Progressivo Generale N.__L}_’j‘_z in data I Al o

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE ASILO NIDO ANNO
2018/2019. LIQUIDAZIONE INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL'ART. 113
D.LGS. N. 50/2016 E S.M.L

CIG : 774570124AC CUP: E42G19000160004

IL RESPONSABILE

VISTA la determinazione dirigenziale n. 438 del 20/12/2018 con la quale ¢ stata indetta procedura
aperta per la fornitura/ servizio di AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE ASILO
NIDO ANNO 2018-2019,

- che a seguito di regolare gara d'appalto il servizio di GESTIONE ASILO NIDO
ANNO 2018-2019 veniva aggiudicato in via provvisoria con verbale di gara redatto in data
28.01.2019, alla ditta COOPERATIVA SOCIALE VITASI' con sede in Bagnara Calabra alla
via Rione Cacili n. 13 - P.I. 02389830809;

VISTA la propria determinazione n. 88 del 21.03.2019 con la quale venivano omologati i verbali di
gara e aggiudicazione definitiva del servizio di che trattasi in favore della ditta COOPERATIVA
SOCIALE VIATASI' DI BAGNARA CALABRA per l'importo complessivo di € 59.898,00
sull'importo posto a base di gara di €. 60.000,00 oltre € 2.000,00 per oneri di sicurezza ed iva,
subordinando Pefficacia di tale provvedimento all’esito positivo delle verifiche in ordine ai requisiti
di cui dall'art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e verifiche dei requisiti di capacita tecnica, economica e
finanziaria di cui all'art. 83 del D. Lgs. 50/2016 posseduti dalla ditta aggiudicataria;

dato atto della regolarita delle operazioni;

VISTO il Decreto Sindacale N.12 del 07/04/2017 che ha affidato al sottoscritto la responsabilita dei
servizi dell’area tecnica con potere di assumere atti di impegno per il conseguimento dei risultati
previsti dal piano esecutivo di gestione;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale 10 del 05/04/2019 di approvazione del bilancio
annuale di previsione per ’esercizio 2019;

CHE con Delibera di G.M. n. 54 del 19/04 /2018 ¢ stato approvato il regolamento per la
RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE nei limiti del 2% e di
questi 1,8% da ripartire tra il personale incaricato e lo 0,20 da destinare all'acquisto da parte
dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il
progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione elettronica informativa
per ledilizia e le infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo e il
miglioramento della capacita di spesa e di efficientamento informatico, con particolare riferimento
alle metodologie e strumentazioni elettroniche per i controlli. ;




CONSIDERATO che I’incentivo spettante al personale che ha partecipato alla definizione delle
procedure de quo ¢ riportato all’art. 11 del predetto regolamento ;

Titolare dell’incarico Collaboratori tecnici e o Amm.vi

Responsabile Unico del Procedimento 35,00% 7,00%
Predisposizione e/o controllo bandi e procedure 20,00% 5,00%
Direzione amministrativa dell’esecuzione del contratto 20,00% 7,00%

VERIFICATO che alla definizione delle procedure hanno partecipato i Sigg. Geom. Aldo
Cinquegrana e Villelli Francesco;

DATO ATTO che [Iimporto totale del servizio di GESTIONE ASILO NIDO
ANNO 2018-2019 ammonta a complessivo € 60.000,00 oltre iva e oneri di sicurezza.
L’incentivo spettante al RUP, viene determinato in € 60.000,00 x 1,6% = € 960,00 mentre la

somma  spettante al dipendente Villelli Francesco ( Collaboratore Amministrativo) viene
determinata in € 60.000,00 x 0.40 % = € 240,00;

VISTO:

* 1l nuovo codice degli appalti pubblici approvato con D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 ed il DPR
207/2010 per gli articoli non abrogati;

* la Legge 7 agosto 1990, n° 241 e s.m.i.;

* lo Statuto Comunale ed i vigenti regolamenti di contabilita e sui contratti;

VISTA la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i:

ACQUISITO il visto di regolarita contabile e I’attestazione della copertura finanziaria della spesa
prevista, ai sensi del T.U.E.L. 18.8.2000 n. 267 e s.m.i..

Per quanto in premessa,

DETERMINA

Di liquidare per i motivi in premessa indicati e che qui s’intendono integralmente riportati le
somme spettanti a titolo di compenso incentivante per le funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del
D, Lvo 50 — 2016 e pagare quindi a favore del Geom. Aldo Cinquegrana, in qualita di
responsabile del procedimento, il compenso di € 960,00 al lordo delle ritenute di legge ivi incluse
quelle spettanti all’ente sul seguente codice IBAN IT21V010054230000000000782 ed al
dipendente Villelli Francesco (amministrativo) il compenso di € 240,00 al lordo delle ritenute di
legge  ivi incluse  quelle  spettanti all’ente sul  seguente  codice IBAN
IT40H0100542830000000008356 quale incentivo previsto dall’art. 113 del d.Lgs. n. 502016, in
relazione all’attuazione del servizio di " AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE

ASILO NIDO ANNO 2018/2019";
433/ 4336

Di imputare la corrispondente spesa di € 1.200,00 sul Cap.4%45 del Bilangie

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente




