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COMUNE di FILADELFIA PROT. N.

COMUNE DI FILADELFIA
PROVINCIA DF VIBO VALENTIA
ORGANO ‘DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA
Verbale n. 08 Data 27/05/2024

Parere proposta di deliberazione delia Gilinta comunale ad oggetto.

OGEETTO: = Vanaz;one Piano’ triennale dei fabbisogni di personale 2024.. ~2026..%?

Lenno duemilaventiquiatiro, it giomo ventisefte del mese di maggio, forgano & revisione ecorionica-
finanziarianella persona del Revisore Uhico Dotk Fabio Giofiré & chiamato ‘ad esprimere il propiio: pareréin
mierito alia Pproposta di deliberazione delfa Giunta: «comunale ‘ad oggetic: *Varazione Piano triennale. def
fabbisogni di Dérsonale 2024.:-2026.% a seguite di Variazione def PIAC & nello specifico varigzione del
personale a tempo determinato ai sensi dellart, 19, ¢: 8, L. 28 dicembre 2001, n. 448;

Premesso cher
+ Tart 49, c.8.L28 dicembra: 2001, n.-448 prévede che Porgano di revisione: economice-finanziaria
‘accettt che'i document di i programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del
prmcaprc di ridezione: complessiva -della spesa, di cui allart 38, L. n. 449/1987 e che ‘eveniuali
‘eccezioni siano analificamente motivate; :
¢ Part. 4, ¢ 2, DM. 17 marzoe 2020 dispone che l'érgano di revisione «contabile assevera i rispetio:

: piunenna!e dei!’eqwl”mo di bilancio, in: conseguenza. degk atit di assuniziohe di personale previst nel

Richiamati in particolars,”
@ il DM, 17 marze 2020, applicativo'dellart. 33, DL &, 3472019, 2d oggetio: Wisuré peria definizione
delle capacita assunzionali di personale atempo indeterinato dei comunt’, it quale, con decorrenza
20 aprile 2029, permette di determinare iz soglia di Spesa per nuove: assunzioni, in deroga al limite
derivante dalia normativa premgente
@ 't 57, ¢. 3:septies, D.L. 14 .agcsthQZG, n.104;

D.Lgs. n. 165/2001, il pianc tiennale def fabbisogni di i personale per il periodo 2024 — 2026.. e il relativo.
piano-occupazionale

Vista {a proposta di deliberazione in ogge(to con la quale la Giunta comunale approva; ‘ai sensi delfart. 6;

PRESO ATTO ERILEVATO

Cheé stato rispettato il viricols di Spesa derivante dail'applicazione dei parametridi cuial DM, 47 marzo

12020;
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Tuitto ¢id premesso ¢ cansiderato;

Visto il decrefo |egistative 30 marzo 2007, n. 165;

Visto il decreto legistativo 18 agosto 2000, n.267;

Viste il Decreto P.C.M. 8 magg io 2018 di approvazione ‘delle Lines di indirizzo per la predisposizione dei piani
dei fabbisogni di personale da parte-delle amministrazioni: pubbliche;

Visto 1 DLW 17 marzo2020;

Vista la-determina del Responsabile del Servizio del personale n. 6 del 07102120222, con la Guale sono stati
quantificati 1 {imiti di spesa per i personale da implegare con forme flessibili di lavoro ai sensi deliait 86.28
D.L 31 maggio 2010 1. 78 pariad € 118.47147
Visto quanto previsto dal comma S«quinquies dellart, 36 del Digs 165/2001

CONSIDERATO CHE

1I-fabbisogno del personale da: implegare con forme flessibill rispatta 1 limite prevists dalla determina del

‘Responsabile del Servizio -del Personale n:6 'del 07/02/2022 & a cui erg, gia stato espresso parere
favorevole indata 15/05/2024 n.07 dalloscrivente Revisore;
‘CONSIDERATO CHE
La variazione apportata al PIAO per quanto tiguarda il personale a temipo determinato , rispetta il
limite previsto dalla determina del Responsabile-del Servizio del Personale n. 6 del 07/02/2022:
ESPRIME
zi sensi delfart. 19, ¢ 8. L. n. 448/2001 & delfat 4, c. 2, DM. 17 marzo 2020, parere

FAVOREVOLE sulla proposta di deliberazione in oggetto a conferma di quanio gia espresso indata
15/05/2024 con pareren. 7

Letto, Approvate & sotfoscritio.

i Revisora Unico
Dr. Fabio Gloffre




